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Info-Blatt: Berufsfeldorientierte Kompetenzen (BOK)
Im Bachelorbereich

1. Termine und Fristen fir das Wintersemester 2016/17:

Anmeldezeitraum:
fur die BOK1 Teil lll (Prasentieren) und IV (Wiss. Schreiben) und BOK2:
12.09 -16.09.2016

Restplatzvergabe:
fur die BOK1 Teil lll (Prasentieren) und IV (Wiss. Schreiben) und BOK2
26.09.-28.09.2016

Teilnahme: Die Teilnahme an BOK-Veranstaltungen erfordert eine Belegung uber
das elektronische Vorlesungsverzeichnis (Campus-Management HISIinOne). Die
Belegung kann nur in den festgelegten Zeitraumen (diese sind in der jeweiligen
Veranstaltungsbeschreibung im HISinOne einsehbar) stattfinden.

Anwesenheitspflicht: Bei allen BOK-Veranstaltungen des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaften dirfen maximal 20% der Prasenzzeit entschuldigt (mit
Attest) versdumt werden. Wenn Sie durch nachweisliche Kollision mit einer
Pflichtveranstaltung oder aus Krankheitsgrinden mehr als 20% der Prasenzzeit
versaumen, konnen Sie an der Veranstaltung leider nicht mehr teilnehmen, werden
aber selbstverstandlich nicht fir den Bereich gesperrt. In diesem Fall reichen Sie
bitte ein Attest im Studiendekanat (Raum 2304, KG II) ein.

Sperrung: Eine Sperrung fur den jeweiligen Kompetenzbereich tritt ein, wenn
Studierende aus einer laufenden Veranstaltung unentschuldigt aussteigen, d. h. die
Veranstaltung nicht beenden und/oder die geforderten Leistungen nicht erbringen.
Eine Sperrung erfolgt nach Eingang der jeweiligen Anwesenheitsliste und wird ab der
nachsten Belegphase bzw. ab dem Folgesemester wirksam.



2. Umfang und Module des BOK-Bereichs

Im Bachelor of Science (B.Sc.) VWL hat der BOK-Bereich einen Umfang von 20
ECTS-Punkten. Diese verteilen sich wiefolgt:
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2.1. BOK 1: Modul ,,Technik des wissenschaftlichen Arbeitens*

Das Modul ,Technik des wissenschaftlichen Arbeitens® besteht aus vier
Blockveranstaltungen, deren erfolgreiches Absolvieren zusammen 4 ECTS-Punkte
ergibt:

Lehrveranstaltung Empfohlenes F
I: Literaturrecherche und Informationskompetenz ( 1
II: Literaturrecherche und Informationskompetenz ( 3
llI: Erfolgreich Prasentieren fur Wirtschaftswissenscl 4
IV: Wissenschaftliches Schreiben fir Wirtschaftswis 4

*  Angebot schwerpunktmaRig im Wintersemester.
** Angebot schwerpunktm&Rig im Sommersemester; einzelne Work- shops auch im Wintersemester mdglich
(vgl. mittelfristiger Vorlesungsplan).

Abh&ngig vom Lehrangebot kann das Modul BOK1 durch das Modul ,Okonomische
Fallstudien (BOK3) oder ein beliebiges Seminar (4ECTS) ersetzt werden.

2.2. BOK 2: Modul ,,Fachsprache: English for Students of Economics* (nur ftr
Studierende des B.Sc. VWL)
oder
Modul ,,Fachsprache: English for Students of Public and Non-Profit
Management® (nur fur Studierende des B.Sc. BWL (PNPM)

Das Modul ,Fachsprache“ besteht je nach Studiengang aus dem Fachsprachkurs
»ENnglish for Students of Economics® oder dem Fachsprachkurs ,English for Students
of Public and Non-Profit Management® im Umfang von 4 ECTS-Punkten. Er wird fur
das vierte Fachsemester empfohlen. Weitere Fremdsprachen kdnnen im Modul
BOK4 belegt werden.




2.3. BOK 4: Modul ,Veranstaltungen aus dem Zentrum ftr
Schlusselqualifikationen®

Das Modul BOK4 umfasst 12 ECTS-Punkte, die aus dem breiten Angebot des
Freiburger Zentrums fur Schlisselqualifikationen (ZfS) in den Bereichen EDV,
Fremdsprachen, Kommunikation, Management und Medien gewdahlt werden
kénnen.

Das Modul ,Praktikum plus: Kompetenztraining und Berufsfeldorientierung“
ermdglicht, ein selbstgewéhltes Praktikum in das Studium zu integrieren.

ZfS-Veranstaltungen werden sowohl innerhalb der Vorlesungszeiten (Okt.-Feb./Apr.-
Jul.) als auch in den vorlesungsfreien Zeitraumen (Feb.-Apr./Aug.-Okt.) angeboten.
Daher ermoglichen sie in  besonderer Weise, fur eine ausgeglichene
Semesterbelastung zu sorgen.

2.4. Leistungsanforderungen

Arbeitsaufwand:

1 ECTS = 30 Arbeitsstunden (z.B. 4 ECTS = 120 Arbeitsstunden und 3 ECTS = 90
Arbeitsstunden), ECTS-Punkte werden ganz oder gar nicht vergeben (d.h. nicht fur
Teile der Leistung oder blo3e Anwesenheit). Die genauen Leistungsanforderungen
entnehmen Sie bitte der Veranstaltungsbeschreibung bzw. den Angaben des/der
Dozenten/in.




